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Folketingsvalg, nyuddannede lzerere og budget 27

af Carsten Bjedstrup Nielsen, kredsformand
Keere medlemmer

Efterarsferien naermer sig, og for mange af os vil den veere en keerkommen mulighed for at té&
lidt luft i kalenderen. De ferste méneder af skoledret har som altid budt pé& bade glaeder og
udfordringer, men ogsd pd et hgjt aktivitetsniveau. Nar man arbejder med mennesker, er der
sjeeldent to dage, der er ens, og derfor kan det veere sveert helt at leegge arbejdet fra sig.
Netop derfor er ferierne sé vigtige.

En af de grupper, der formentlig mzerker behovet for en pause allermest, er arets
nyuddannede leerere. De farste maneder som leerer er fyldt med nye indtryk, relationer og
erfaringer, og der er meget, man skal finde sig til rette i.

Derfor var det ogséa en forngjelse at byde 11 nyuddannede kolleger velkommen pé&
kredskontoret i tirsdags til en temaeftermiddag. P& programmet var béde de mere formelle
emner som len, pension, Hedenstedaftalen og lokale vilkar, men ogsd en dben snak om alt det,
der fylder i starten af leererlivet.

Det var en gruppe praeget af engagement, nysgerrighed og godt humer. Samtidig blev det
tydeligt, hvor stor veerdi der er i at medes med andre, som star i samme situation. Nar jeg
meder vores nyuddannede kolleger, bliver jeg mindet om min egen start som leerer. Jeg husker
stadig felelsen af at nd frem til den ferste efterdrsferie og opdage, hvor meget energi de
ferste mé&neder i jobbet havde kreevet.

Jeg er ikke i tvivl om, at de nye kolleger bliver et aktiv for b&de elever, kolleger og folkeskolen i
Hedensted Kommune. De er en vigtig ressource pd vores skoler, og jeg vil derfor opfordre jer
erfarne kolleger til fortsat at hjeelpe dem godt pé& vej. Der er stadig meget ved leererjobbet,
som forst lseres, n&r man stér midt i det.

Efteraret har ogsd veeret preeget af

folketingsvalget og de mange diskussioner om HUSK BORNENE, NAR | DANNER
velfeerd, bern og unge samt fremtidens REGERINGSGRUNDLAGET
folkeskole. Som leererkreds felger vi naturligvis

Folkeskolen kan mere.

udviklingen taet. Mange af de udfordringer, vi
oplever lokalt, kreever ogsd nationale lzsninger.
Derfor héber vi, at de mange ambitioner for
folkeskolen vil blive omsat til konkrete
forbedringer, som kan meerkes ude p&
arbejdspladserne.




Folketingsvalg, nyuddannede lzerere og budget 27

af Carsten Bjedstrup Nielsen, kredsformand

Da det teknisk/administrative budgetforslag blev fremlagt stod det klart, at hvis det blev
gennemtert, s& ville der stille en del feerre lzerere til start p& vores skoler efter sommerterien.
Vi har klart givet til kende i vores haringssvar (se andetsteds i nyhedsbrevet), at det ikke var en
virkelighed, skolerne og eleverne kunne leve med. Efterfalgende landede
budgetforhandlingerne heldigvis anderledes end det foresldede. Hvis man alene ser p&
resultatet, kan man konstatere, at skoleomrédet slap igennem uden besparelser. Det er
naturligvis positivt og noget, vi er glade for.

Samtidig er det vigtigt at veere aerlig om, at udfordringerne ikke er forsvundet. Hedensted
Kommunes @konomi er fortsat under pres, ikke mindst som falge af stigende udgifter pé det
specialiserede socialomrdde og et voksende antal anbringelser af barn og unge. Det er
indsatser, som er nadvendige og rigtige, men som ogsé er forbundet med meget store
omkostninger.

Derfor tales budgettet i nogen grad som en udseettelse af de svaere beslutninger frem for en
varig lesning. Skolerne er friholdt denne gang, men de @konomiske udfordringer er stadig en
del af virkeligheden. Man kan sige, at en potentiel fremtidig besparelse er blevet skubbet
foran os, snarere end at problemet er lost.

Jeg vil gerne kvittere for, at politikerne valgte at friholde skoleomrédet i budget 2027.
Samtidig mé& vi ogsé konstatere, at der i de kommende ér bliver behov for klare politiske
prioriteringer, hvis folkeskolen skal have de nadvendige ressourcer til at lafte sin opgave.
Folkeskolen er fortsat en af de vigtigste investeringer, vi kan foretage som samfund. Hver
eneste dag skabes der resultater for barn og unge, som kommer béde den enkelte og
feellesskabet til gavn mange &r frem. Det arbejde fortjener gode rammer og en ekonomi, der

matcher ambitionerne.
Afslutningsvis vil jeg gerne sige tak for den store indsats, | hver eneste dag yder pd skolerne i
Hedensted Kommune. Jeg ved, at opgaven leses med hej faglighed, engagement og omtanke,

ogsd selvom rammerne er udfordrende.

| enskes alle en rigtig god og velfortjent efterdrsterie.

Link til: "Aftale om budget 2027-2030"



https://www.hedensted.dk/media/jtcbattu/budgetaftale-2027-30-for-hedensted-kommune.pdf
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g Strukturelle udfordringer kreever reelle
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om PISA-resultaterne af Mette Damgaard Andreasen, kredsstyrelsen

Siden de farste malinger udkom i starten af 2000'erne, har PISA-undersegelserne veeret en af de
absolut sterste drivkreefter bag dansk uddannelsespolitik. Nar resultaterne har haltet, har det
gentagne gange udlest et sdkaldt "PISA-chok” p& Christiansborg - reaktioner preeget af politisk
handletrang, som historisk set har fert til hastige reformer og lovstramninger, der sjeeldent har
gavnet folkeskolen.

Da de farste PISA-resultater tikkede ind omkring artusindskiftet, kom det bag p&d mange, at
danske elever kun preesterede middelmédigt - isser nér man tog i betragtning, at den danske
folkeskole var blandt verdens dyreste. Svaret fra politikerne blev indferelsen af nationale test i
2006, tydeligere feelles mal og et eget kontrolfokus. Malet var at overvage elevernes faglige
niveau teettere, men i praksis ferte den egede testkultur og bureaukratisering til en mere
mekanisk undervisning og et unedigt pres pd bé&de elever og leerere.

Et af de helt centrale argumenter for reformen i 2014 var fortsat, at de danske elever klarede sig
alt for gennemsnitligt i de internationale mélinger. Lasningen blev leengere skoledage, mere
mélstyring og en omfattende omstrukturering. Skolereformen stér i dag som et af de mest
markante eksempler pd en politisk beslutning truffet pd baggrund af PISA-panik, der endte med
at svaekke trivslen, skabe udbredt leerermodstand og forringe folkeskolens rammer frem for at
lofte kvaliteten.

Historien viser sé&ledes et tydeligt menster: Hver gang PISA-tallene har skabt politisk uro, har
svaret vaeret mere topstyring, eget kontrol og opbrud i hverdagen. | stedet for at skabe ro og give
plads til steerk peedagogik, har de reaktive politiske beslutninger gang p& gang belastet
folkeskolen og flyttet fokus veek fra det, der reelt skaber god undervisning.

For lzererne i den danske folkeskole kommer de seneste resultater ikke som nogen overraskelse.
Vi har gennem leengere tid p&peget de stigende udfordringer og pressede rammer, som praeger
hverdagen i klasselokalerne.

Spergsmalet er, om vi endnu engang vil reagere med hurtige politiske knapper, eller om vi denne
gang ter se p& de reelle arsager.

Skaerme som quickfix?

En veesentlig del af den aktuelle debat har samlet sig om elevernes skeermforbrug, og ifelge
Skolemonitor har cirka 88 % af de danske skoler allerede nu indfert et mobilforbud. Derfor kan
det ogsd virke absurd, nar fremtreedende politikere f& ojeblikke efter PISA-resultaterne er landet,
kommer frem fil, at det er skeermene, der er den veesentligste arsag til det faldende niveau.

@konom Lars Christensen belyste problemstillingen i et opslag p& Facebook den 8. september, hvor han
preesenterede tal fra PISA-undersegelsen:




Strukturelle udfordringer kreever reelle '/9
investeringer - ikke quickfixes! (2/2) £

* Estland scorer hgjest blandt EU-landene med et gennemsnit p& 511 point (mod Danmarks 470
point). Samtidig er Estland det OECD-land, hvor de 15-&rige bruger mest tid p& skeerme i
fritiden - i gennemsnit 3,7 timer dagligt p& en skoledag.

* Japan scorer 522 point og ligger dermed ligeledes i absolut top, men her bruger eleverne i
snit blot 1time om dagen pd skaerme.

Som Lars Christensen bemzerker, findes de to lande med hhv. det hgjeste og det laveste
skeermforbrug begge blandt de bedst praesterende i verden. Der kan vaere mange paedagogiske
grunde til at begraense mobiltelefoner i undervisningen, men at skeermforbrug skulle veere den
primaere forklaring p& de faldende PISA-resultater, understettes ikke af data.

Fokuset p& mobilforbud risikerer dermed at fungere som et simpelt quickfix, der fjerner
opmeerksomheden fra de underliggende strukturelle problemer: konsekvenserne af skolereformen
og manglen pa tilstraekkelig akonomisk prioritering.

Nar det hyppigt fremferes fra politisk side, at udgifterne pr. elev i folkeskolen aldrig har veeret
hgjere, er det vigtigt at forholde sig kritisk. Det gennemsnitlige beleb udger omkring 97.000 kr. pr.
elev, men dette tal daekker over to centrale forhold:

1.Udhuling som felge af prisudviklingen: Selvom der afszettes flere nominelle kroner pr. elev,
udhules belgbet af inflation og prisstigninger pa driftsudgifter. Korrigeres der for den reelle
prisudvikling, har den reelle vaekst pr. elev over en leengere periode veeret meget flad eller
faldende. Flere kroner i budgettet er saledes ikke ensbetydende med en forggelse af
leererressourcer eller undervisningsmaterialer.

2.Skeevvridning i ressourcefordelingen: Mere end hver fjerde krone i folkeskolen anvendes i dag
pé& specialomrédet. Da det samlede gennemsnit beregnes ud fra samtlige udgifter divideret
med det samlede elevtal, betyder det i praksis, at det almene omréde oplever vedvarende
besparelser og feerre ressourcer i hverdagen.

Denne udvikling skaber en uhensigtsmaessig spiral: Malsaetningen om at inkludere flere elever for
at nedbringe segregeringen og stabilisere skonomien kraever forudgé&ende investeringer i
almenomradet - investeringer, som i gjeblikket mangler.

Genopretningen af folkeskolen kreever en erkendelse af, at der ikke findes kortsigtede lgsninger.
Hvorvidt indsatsen bedst tilretteleegges gennem to-laerer-ordninger, sget forberedelsestid eller
mere tid til den enkelte elev, kan diskuteres - men feelles for tiltagene er, at de kreever reelle og
langsigtede investeringer.

Det er vores hdab, at den kommende trepart og en teettere inddragelse af leererprofessionen kan

bidrage til at anvise langsigtede og holdbare veje fremadrettet for folkeskolen.
(7 '




Medlemstur
af Ulrik Mikkelsen Hansen, kredsstyrelsen

Fredag den 25. september var det endelig blevet tid til den traditionelle medlemstur for
aktive medlemmer i Hedensted Leererkreds. Medlemsturen afholdes hvert andet é&r, og i &r
gik turen, som noget nyt, til Jergensens Hotel i Horsens. 90 medlemmer deltog, s& der var
en rigtig flot opbakning til turen.

Eftermiddagen startede med et oplaeg om en steerk leererprofession ved Regitze Flannoy,
som er hovedstyrelsesmedlem og forkvinde for undervisningsudvalget i DLF. Regitze kom
ogsé ind pd de aktuelle emner, som fylder i debatten om folkeskolen, og hvordan DLF
arbejder med dem. Det var et speendende opleeg, og en del medlemmer bad ogsé ind
med spergsmal og betragtninger.

Efter oplaegget gik vi til restauranten, hvor resten af aftenen stod p& en laekker middag
og socialt samveer i de hyggelige omgivelser.

Hedensted Leererkreds vil gerne sige tak for en rigtig god medlemstur og for den store
opbakning til arrangementet. Det er en forngjelse af maerke feellesskabet i vores

forening.
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Manglende ferieoptjening
af Claus Andersen, faglig sagsbehandler

Hvis du er blevet ansat i Hedensted Kommune den 1/9 i &r eller senere, kan du veere i den
situation, at du ikke har optjent feriedage/feriedagpenge nok til at kunne atholde den
fulde ferie med len i den kollektive ferielukning i efterarsferien. Hvis det er tilfeeldet, har
du mulighed for at sege A - kassen om dagpenge.

Du skal ferst have brugt eventuelt optjent ferie fra en tidligere stilling, herunder ogsé
optjente feriedagpenge (hvis du har veeret ledig), fer du kan f& dagpenge.

Hvis du vil sege om dagpenge, skal du melde dig ledig den ferste feriedag, efter du har
brugt eventuelt optjent ferie. Du skal melde dig ledig p& www.jobnet.dk

Du skal veere opmeerksom pé&, at du ikke kan holde ferie og skal blive i Danmark, hvis du
modtager dagpenge.

Hvis du er i tvivl, om du har optjent feriedage/feriedagpenge nok, kan du henvende dig
til leererkredsen. | uge 42 er telefonen &ben fra 10 - 11 alle hverdage undtagen onsdag.
Du kan ogsé fé& radgivning i A-kassen pd telefon 70 10 00 18. Under alle omstaendigheder
vil vi fra kredsens side rade dig til at kontakte A-kassen, hvis du har brug for at melde dig
ledig i den kollektive ferielukning i uge 42.

Du kan ogsé fé& information ved at felge nedenstdende link

Du har feriedagpenge eller brug for dagpenge ved kollektiv ferielukning_| Leerernes a-

kasse (laka.dk)

Lontjek

Husk lentjekket i uge 42 - 47!

| kan stadig n& at benytte jer af muligheden for at indsende
lensedlen fra september maned til 11éedlf.org, hvis man vil have len,
ferieregnskab, pensionsindbetaling, mm tjekket af kredsens
sagsbehandler.

Hvis | har nogle konkrete spargsmal vedrgrende jeres lenseddel, er |
meget velkomne fil stille dem i mailen. De vil s& blive en del af den
tilbagemelding, | efterfalgende modtager fra kredsen.

Ferielukket pa kredskontoret

Kredskontoret holder ferielukket i uge 42. Far du i denne uge et uopseetteligt behov
for at komme i kontakt med kredsen, bedes du ringe til Carsten Nielsen pé& telefon

nr. 53 57 90 57
Vi gnsker alle vores medlemmer en god og velfortjent efterérsferie.



http://www.jobnet.dk/
https://laka.dk/din-situation/du-er-i-arbejde/ferieijob/
https://laka.dk/din-situation/du-er-i-arbejde/ferieijob/
mailto:116@dlf.org

Sygdom i ferien

af Claus Andersen, faglig sagsbehandler

1\

Syg i efterarsferien

Hvis man bliver syg enten fer (og stadig er syg, ndr ferielukningsperioden starter) eller
under den kollektive ferielukningsperiode i uge 42 er man berettiget til erstatningsferie
efter nedenstéende regler.

Sygdom for uge 42

Bliver du syg fer uge 42, skal du melde dig syg til din skole.

Du skal melde dig syg senest mandag den 12. oktober for normal arbejdstids begyndelse,
hvilket vil sige fer det tidspunkt, du ifelge din medeplan skal mede pé& arbejde.

Kan du ikke t& fat i skolen, vil vi opfordre til, at du mailer til skolen og kontakter
lenkontoret pé& telefon 79 75 00 00 eller p& mail lonehedensted. dk

Er du sygemeldt p& dette tidspunkt og en del af perioden med kollektiv ferielukning, har

du krav p& erstatningsterie. Du skal melde dig rask, nér du kan genoptage din ferie p&
almindelige vilkér.
Du kan melde dig rask ved at sende en mail til din skole eller til kommunens lenafdeling

lonehedensted.dk

Sygdom nar ferieperioden er begyndht.

Itelge regler fra EU har man ogsé krav pé erstatningsferie, hvis man bliver syg i den
kollektive ferielukningsperiode, og varigheden af sygemeldingen er over 5 dage. Da der
kun er 5 feriedage i efterdrsterien, vil det ikke vaere muligt at f& erstatningsterie for uge
42. Det kan dog f& betydning i de kommende 4 ferieuger (7 og 28, 29 og 30 i 2027),
hvor man sé hurtigere vil vaere berettiget til erstatningsferie, hvis nogle af de fem
karensdage er afviklet. Skulle du blive syg i uge 42, vil det derfor stadig veere vigtigt at
sygemelde sig til arbejdsgiver efter de regler, som i evrigt geelder for sygemelding.

Det betyder, at du skal give arbejdsgiveren besked om sygdommen, ogsd selvom du
opholder dig i udlandet.

Kan du ikke t& fat i skolen, vil vi opfordre til, at du mailer til skolen og kontakter
lenkontoret pé& telefon 79 75 00 00 eller p& mail lonehedensted. dk

For at f& ret til erstatningsferie skal du kunne dokumentere sygdommen overfor

arbejdsgiveren. Som udgangspunkt skal der fremvises leegelig dokumentation fra 1.
sygedag. Du skal selv atholde udgiften til den leegelige dokumentation.

Der kan dog forekomme helt szerlige omsteendigheder, som ger, at du ikke er i stand til at
melde sygdommen til arbejdsgiveren p& sygdommens ferste dag. Der kan f.eks. vaere
situationer, hvor den ansatte kommer ud for en ulykke, sveer tilskadekomst eller lignende,
og derfor er ude af stand til at melde sig syg. Her vil pédgaeldende ogsd kunne have ret til
erstatningsferie fra sygdommens 6. dag. Det vil bero p& en vurdering i det konkrete
tilfeelde. Det anbefales, at du i sddanne tilfeelde féar en journaludskrift fra sygehuset.

Nér ferien er slut, skal du med din skoleleder finde ud af, om du er berettiget til evt.
erstatningsferie. Du kan rédfere dig med laererkredsen, for du taler med din skoleleder.



mailto:lon@hedensted.dk
mailto:lon@hedensted.dk
mailto:lon@hedensted.dk

Horingssvar fra Hedensted Leererkreds, der organiserer lzerere, barnehaveklasseledere,
UU-vejledere, konsulenter ved TCLT, undervisere ved Ungeenheden m.fl. (Side 1/2)

Vi har med bekymring fulgt med i den gkonomiske situation samt leest heringsmaterialet for de kommende
budgetforhandlinger. Det foreliggende heringsmateriale udstiller med al tydelighed den alvorlige
gkonomiske situation, Hedensted Kommune befinder sig i det kommende ar. Med et samlet
besparelsesbehov i omegnen af 90 millioner kroner ser Hedensted Lzererkreds med overordentlig stor
bekymring p& de mulige konsekvenser for kommunens skoler.

Bag de skonomiske opstillinger og besparelsesgreb gemmer der sig en virkelighed, som i sidste ende
rammer kommunens bern. Det er deres skolehverdag, deres trivsel og deres fremtidsmuligheder, der
potentielt seettes pé spil.

Bade nationalt og lokalt er der bred politisk enighed om, at en steerk og veldrevet folkeskole er
forudseetningen for fremtidens velfeerd og samfundsgkonomi. Reelle investeringer i folkeskolen er
afgerende, hvis vi skal vende den alvorlige udvikling med stigende skoleveegring, mistrivsel og eget
segregering. Folkeskolen ma aldrig blive et sted, hvor hverken elever eller medarbejdere blot skal forsege
at overleve. Den skal veere et trygt og udviklende fundament for bernenes opvaekst.

Resultaterne fra den netop offentliggjorte PISA-undersagelse understreger et akut behov for at styrke
folkeskolens faglige fundament. Skal vi vende denne udvikling lokalt, m& prioriteringen veere klar:

Investeringer skal ske, hvor skolens kerneopgave virkelig skal folde sig ud, nemlig ind i undervisningen. Ind i
undervisningen i fagene, hvor kundskaber og feerdigheder er vejen til bé&de trivsel, selvvaerd og dannelse.

| det foreliggende budgetforslag taler vi desveerre ikke om investeringer, men om markante besparelser.
Det placerer skoleomrédet i en ond spiral, som bliver mere og mere trang for hvert ar, og det bliver
sveerere og sveerere at forestille sig, hvordan vi kan kravle op af den igen.

Bade Skoleanalysen og Komponentrapporten har tidligere sléet fast, at skolevaesenet i Hedensted
Kommune er underfinansieret. Et i forvejen treengt skoleveesen kan ikke absorbere yderligere reduktioner
uden markante forringelser af kvaliteten og neerveeret omkring det enkelte barn.

Kommunens beslutning om at opretholde en decentral skolestruktur er principielt prisveerdig, men den
kreever ogsé den fornedne finansiering. Man kan ikke bevare strukturen og samtidigt udhule det faglige og
personalemeessige indhold. Da skoleomrédet i 2023 blev palagt besparelser for 10-20 millioner kroner, var
konsekvensen en reduktion pd& cirka 25 leererstillinger. Siden da er kompleksiteten i opgaverne kun steget.
Skolerne forventes at inkludere flere elever jf. skonomimodellen p& specialundervisningsomrédet, hvor
malet var at bremse segregeringen gennem en nedtrapningsmodel (15-10-5-0 mio. kr.). De 5 af millionerne
blev tildelt varigt, men da skolerne reelt segregerer det samme antal elever, star vi tilbage med en arlig
yderligere underfinansiering pa 10 millioner kroner, som omrédet selv skal deekke. Selvom denne model nu
er udfaset af heringsmaterialet, er udfordringerne i den grad til stede ude i virkeligheden, og de vokser
dag for dag.

| heringsmaterialet fremgér det, at ca. 20 millioner kroner hentes ved ikke at fremskrive len og priser. |
vores optik er der i virkeligheden tale om en skjult grenthesterbesparelse. Da lenforpligtelserne er faste,
tvinges de enkelte skoler til at finansiere lenstigninger ved at skeere i medarbejderstaben - det eneste
sted, man kan finde en besparelse af den sterrelsesorden. Det vil ramme alle skoler og i seerdeleshed
skoler med en erfaren medarbejdergruppe hardt, da tildelingsmodellen i forvejen bygger p&
gennemsnitslenninger.
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Horingssvar fra Hedensted Leererkreds, der organiserer lzerere, barnehaveklasseledere,
UU-vejledere, konsulenter ved TCLT, undervisere ved Ungeenheden m.fl. (Side 2/2)

Besparelserne p& daginstitutionerne (3,7 mio. kr.) og ferskoleomrédets brobygning (2,3 mio. kr.) rammer
de tidlige indsatser. Det paedagogiske arbejde i bernehaver og vuggestuer er afgerende for bernenes
tryghed og leeringsparathed, nér de starter i skole. Skeeres der her, svigter vi bernenes tidlige udvikling og
skubber problemerne videre ind i skolen.

| heringsmaterialet leegges der op til, at 40 millioner kroner vedrerende underskud pé& anbringelser samt
voksen-/handicapomrédet er et "feelles ansvar". Underskuddet p& disse omrader er en reel udgift, som
umiddelbart ikke forsvinder, og som derfor skal indteenkes i den overordnede skonomi. Men skolerne kan
ikke beere mere af dette ansvar.

P& skoleomradet er der kun ét sted at spare, nér rammerne presses yderligere: pa leererne og
peedagogerne. Det kan medfere stigende mistrivsel blandt eleverne, feerre haender til seerlige indsatser og
ikke mindst et enormt arbejdspres, der vil udfordre arbejdsmiljget blandt medarbejderne yderligere.

Det er umuligt at indfri de ambitizse malsaetninger i kommunens Berne-, unge- og skolepolitik, nar de
gkonomiske forudszetninger fjernes. Leererne og psedagogerne ensker at levere en god og tryg skole, men
de kan ikke lzbe steerkere, end rammerne tillader.

Hedensted Leererkreds skal p& det kraftigste understrege, at smertegraensen for besparelser pé& skole- og
berneomrédet er overskredet. Vores medlemmer straekker sig allerede til det yderste, og der eksisterer ikke
leengere et gkonomisk rdderum, der kan skeeres i, uden at det rammer undervisningskvaliteten,
inklusionsarbejdet og bernenes generelle trivsel direkte.

Da der er tale om en ekstraordinaer skonomisk situation forérsaget af udefrakommende faktorer - og et
forventet midlertidigt lavvande i kommunekassen - ber Kommunalbestyrelsen afsege andre veje end
velfeerdsforringelser. Det vil veere fuldt ud sagligt og skonomisk forsvarligt at treekke p&d kommunens
kassebeholdning i dette enkeltstdende é&r. Kassebeholdningen skal tjene som en buffer mod kortsigtede
gkonomiske udsving, s& vi undgér at afvikle velfeerdsstrukturer og afskedige medarbejdere, som vi kort
efter vil & hérdt brug for igen.

Nar der ved gennemgangen af det teknisk-administrative budget antydes, at vi blot skal rykke teettere
sammen i bussen og presse citronen i et enkelt &r, mé vi stilfeerdigt minde om virkeligheden ude pé
skolerne:

Yderligere besparelser betyder i praksis, at vi mé sige farvel til dygtige kolleger og lade de
tilbageveerende medarbejdere lafte en uforholdsmeessig stor opgave. Nar der bliver feerre
fagprofessionelle i hverdagen, rammer det ikke kun enkelte ordninger - det rammer bernenes samlede
skolehverdag. Det betyder mindre tid til det enkelte barn, mindre overskud i klasserummet og forringede
forudszetninger for bernenes trivsel, tryghed og faglige udvikling. Det kan hverken elever eller
medarbejdere holde fil.

Vi opfordrer Kommunalbestyrelsen til at tage det nedvendige ansvar ved at beskytte skoleomrédet og
lade kassebeholdningen beere det midlertidige underskud.

Hedensted Leererkreds deltager gerne i dialog, og | er som altid velkomne til at kontakte os for yderligere
uddybning.
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Medlemstilbud

Du kan booke pa felgende hoteller:

Skarildhus ved Herning
e Haraldskeer i Vejle Adal
e Sixtus i Middelfart

e Gl. Avernaes pa Helnaes pa Sydfyn

e Storebaelti Nyborg
» Frederiksdal ved Lyngby

Du kan lzese meget mere pa Sinaturs hjemmeside

SINATUR-HOTELLER
Vidste du, at du som
medlem af Danmarks
Leererforening har mulighed
for at booke ophold fil
medlemspris pd et af vores
seks Sinaturhoteller?

Medlemspris hele aret:
Inkl. morgenmad

@ Enkeltveerelse 575 kr.

Du skal booke ved telefonisk
henvendelse eller pr. mail -
du vil blive bedt om at
opgive dit medlemsnummer.

E Dobbeltveerelse 675 kr.

Hedensted
Laererkreds

Kredskontor:
Niels Espesvej 10
8722 Hedensted

Telefon: 76 74 19 00

Mail: Néedlf.org
Hjemmeside: hedensted.dlf.org

Facebook: Hedensted laererkreds

Redaktorer af nyhedsbrevet:
Birgitte Vind
Jesper Hallum Gravesen

Kredsstyrelsen:
FORMAND Carsten Nielsen,
Mail: cabnedlf.org

NASTFORMAND
Jesper Hallum Gravesen,
Mail jbgredlf.org

KREDSSTYRELSESMEDLEMMER
Mette Damgaard Andreasen,
Mail: mdanedlf.org

Ulrik Mikkelsen Hansen
Mail: ulmhedlf.org
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https://www.sinatur.dk/dlf-deal/
https://hedensted.dlf.org/
https://www.facebook.com/kreds116
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